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CONTRATO DE PROGRAMA N° 01/2021.

CONTRATO DE PROGRAMA, QUE TRANSFERE A GESTAO PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE NO CENTRO
DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS REGIONAL - DR. ANTENOR
ISAIAS DE ANDRADE - CEO REGIONAL DE UBAJARA, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA SECRETARIA DA SAUDE
- SESA, OS MUNICIPIOS DE CROATA, CARNAUBAL, GUARACIABA DO
NORTE, IBIAPINA, SAO BENEDITO, TIANGUA, UBAJARA, VICOSA DO
CEARA E O CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA IBIAPABA (CPSI), NA
FORMA E CONDICOES A SEGUIR:

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado do Ceard, por
intermédio da SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO-SESA, com sede nesta
capital na Av. Almirante Barroso, n® 600, Praia de Iracema, inscrita no
CNPJ/MF sob o No. 07.954.571/0001-04, neste ato representado pelo seu
Secretario da Salde, Carlos Roberto Martins Rodrigues Sobrinho, RG n°
2007430212-9 e CPF n° 321.383.503-04, residente e domiciliado nesta
cidade Fortaleza Estado do Ceard; o Municipio Croata, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ] no 10.462.349/0001-07, com sede
estabelecida na Rua Manoel Braga N°. 573, Caroba, CEP: 62.390-000, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. . Anténio Ribeiro de Sousa,
CPF 456.557.403-97; o Municipio de Carnaubal, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNP] no 07.523.186/0001-02, com sede
estabelecida na Rua Presidente Médici, 167, Centro CEP: 62.375-000, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Anténio Ademir Barroso
Martins, CPF 058.034.623-49; o Municipio Guaraciaba do Norte, pessoa

juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ do MF sob o no-

07.569.205/0001-31, com sede na Avenida Monsenhor Furtado, n° 55 -
Centro, Municipio de Guaraciaba do N
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, Estado do Ceara, neste ato
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representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antonio Adail Machado Castro,
CPF 213.524.883-53; o Municipio de Ibiapina, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ do MF sob o n° 07.523.186/0001-02, com
sede na Rua Moisés Aardo, s/n - Centro, municipio de Ibiapina, Estado do
Ceard, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antdnio Leandro
Gomes Linhares, CPF 003.781.613-69; o Municipio de S3o0 Benedito,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°
07.778.129/0001-74, com sede estabelecida na Rua Paulo Marques N°, 378 -
Centro, municipio de S&o Benedito, Estado do Ceard, neste ato representado
pelo Prefeito Municipal, Sr. Gadiel Gongcalves de Aguiar Paula, CPF n°
769.678.683-87; o Municipio de Tiangud - pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito CNPJ n°® 07.735.178/0001-20, com sede estabelecida
na Av. Moisés Moita NO. 785, Planalto, Municipio de Tiangud, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Municipal Luiz Menezes de Lima,
CPF 066.531.627-53; o Municipio de Ubajara, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ do MF sob o n© 07.735.541/0001-07, com
sede no endereco Rua Juvéncio Pereira, n® 514 - Centro, municipio de
Ubajara, Estado do Ceard, neste ato representado pelo Secretario Municipal
de Saude, Sr. Savio Pereira Grangeiro, CPF n® 641.636.443-34; o
Municipio de Vigosa do Ceard, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ n° 10.462.497/0001-13, com sede estabelecida na Rua Silva
Jardim N©. 436, Centro, o endereco Rua Silva Jardim, S/N, Centro, Municipio
de Vigosa do Ceard, Estado do Ceard, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. José Firmino de Arruda, CPF 070.796.803-87; doravante
denominados CONTRATANTES, e de outro lado o CONSORCIO PUBLICO DE
SAUDE DA MICRORREGIAO DE CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE DA
IBIAPABA - CPSI, Pessoa Juridica de Direito PUblico, de natureza autarquica e
interfederativa, com Personalidade Juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ ;
do MF sob o n° 11.201.107/0001-80, na Rodovia CE-187, KM 02, Bairro | /
Frecheiras, Tiangua-CE, CEP 62.320-000, no Municipio de Tiangud, Estado do(/_ 7
Ceara, neste ato representado por seu Presidente, Sr. René de Almeida
Vasconcelos, CPF n° 005.841.813-02,

idente e domlcmado a cidade
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de Ubajara, Estado do Ceara, doravante denominado CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PROGRAMA, para prestacao de

SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE na area de SAUDE BUCAL, no dmbito
do territério do MUNICIPIO e REGIAO DE SAUDE (132 CRES TIANGUA -

CE) mediante condicbes estabelecidas neste instrumento.
DO FUNDAMENTO LEGAL

CLAUSULA PRIMEIRA - Este Contrato fundamenta-se na seguinte legislacao: Lei
Federal n°. 11.107/2005, Decreto n°. 6017/2007, Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, Lei 8080/90 e suas alteracoes, Lei 8142/90, Lei Estadual n®14.491/09 e
Contrato de Consorcio Publico Ratificado pelos Poderes Legislativos Municipais,
através das seguintes Leis Municipais Carnaubal (Lei N© 82, de 10 de marco de
2009), Croata (Lei N© 277, de 30 de abril de 2009), Guaraciaba do Norte (Lei N°
912, de 17 de marco de 2009), Ibiapina (Lei N° 443, de 03 de junho de 2009), Sao
Benedito (Lei N© 679, de 30 de abril de 2009), Tiangua (Lei N° 542, de 06 de maio
de 2009), Ubajara (Lei N° 846, de 08 de maio de 2009) e Vigosa do Ceara (Lei N°
542, de 18 de maio de 2009), e, e Lei Ratificadora Estadual n® 14.458/09, de 15

de setembro de 2009 e outras normas pertinentes.
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

CLAUSULA SEGUNDA - Constitui a FINALIDADE deste Contrato de Programa
a Gestdo de servigos publicos para o desenvolvimento das agdes e servigos de
salde no fortalecimento do Programa de Expansdo e Melhoria da Assisténcia
Especializada a Saude no Estado do Ceard — PROEXMAES, no limite territorial
dos municipios integrantes da 132. CRES-Tiangua, Regional Estadual de
Saude da Ibiapaba, pelos entres Contratantes tendo como OBJETIVO o _
funcionamento e a prestacao de servicos a populagdo pelo CENTRO DEC/[I
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS REGIONAL-DR. ANTENOR ISAIAS

DE ANDRADE, Unidade de Salde Bucal integrante da Rede Propria da

Secretaria Estadual da Salde (SESA) localiz na cidade de Ubajara.
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Sub-Cladsula Primeira - O Consorcio Contratado, para o desenvolvimento
das acdes e servigos de saude bucal especializados no &mbito regional,
conforme as prioridades identificadas e pactuadas, para o cumprimento das

finalidades do presente Contrato de Programa, deverdo:

a. Garantir o funcionamento regular e integral dos servigos pactuados;

b. Facilitar o acesso da populagdo, por meio da disponibilidade de
transporte, de forma programada e integrada, com realizagdo conjunta
de consulta e exames necessarios;

¢. Adquirir e/ou administrar os bens de uso compartilhado;

d. Realizar licitagdes compartilhadas;

e. Realizar estudos técnicos, projetos de interesse da salde, inclusive para
obtencdo de recursos estaduais e federais € pesquisas de interesse a
saude;

f. Favorecer campo de estagio as profissionais de saude, de acordo com
regulamentacao especifica;

g. Implantar, implementar e desenvolver agdes e servigos assistenciais
ambulatoriais de média e alta complexidade, de interesse regional;

h. Celebrar convénios e contratos;

i. Inserir-se no sistema de regulagdo, respeitando os fluxos operacionais,
assistenciais e protocolos pré-estabelecidos;

j. Contratar servicos, criar e implantar servicos, de acordo com as
necessidades, estudos epidemioldgicos e de viabilidade econdmica, e
pardmetros técnicos que justifigue a necessidade, conforme os

principios de economia de escala.

Sub-CladGsula Segunda - O Conselho Fiscal devera ser a instancia
permanente, de natureza fiscalizadora do presente Contrato de Programa,

cujos membros sdo escolhidos entre os membros dos entes consorciados, que

terd mandato coincidente com o Presidgnte do Consoércio, eleitos pela /
v

Assembleia Geral, e/ou conforme disposto no atuto.

.
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DA PRESTAGAO DE SERVICOS DO CONTRATADO

CLAUSULA TERCEIRA - A prestacao de servicos pelo CONTRATADO dar-se-3
a partir de necessidades identificadas loco-regional (132, CRES-Tiangud), em
conformidade com percentual de cada ente participe deste Contrato de
Programa, ficando a Pactuacdo Assisténcia em Salde Bucal
Especializada pelo Critério Populacdo na forma constante no ANEXOS I
(Tabelas 1/1.1/1.2) e ANEXO II (Tabelas 2/2.1/2.2), e, do ANEXO III
correspondente a Sistematica do Rateio do Custeio Financeiro da mesma

forma pelo critério Populagdo, todos, como partes integrantes deste Contrato
de Programa, descritos abaixo:

ANEXO I: PACTUACAQ ASSISTENCIAL SAUDE BUCAL ESPECIALIZADA 2021

TABELA 1: PARAMETROS DE ATENDIMENTO NAS ESPECIALIDADES 2021;

QUADRO 1.1. TABELA TEMPO CLINICO;

QUADRO 1.2. TABELA CAPACIDADE TOTAL INSTALADA 2021:

TABELA 2: NUMERO ESTIMADO DE OFERTAS DE TRATAMENTOS POR MES CRITERIO
POPULAGAO:

QUADRO 2.1. TABELA QUANTIDADE OFERTA TRATAMENTO ESPECIALIDADES POR
MUNICIPIO 2021;

QUADRO 2.2, NUMERO TOTAL VAGAS TRATAMENTO ESPECIDADE ORTODONTIA POR
MUNICIPIO 2021;

ANEXO II: DOS INDICADORES, DAS METAS DO CONTRATO E AVALIACAO
(PERIODO PARA AVALIAGCAO: JANEIRO a DEZEMBRO DE 2021)

TABELA 1: METODOLOGIA E FORMULAS DE AVALIACAO;

TABELA 2: METAS DOS INDICADORES PARA AVALIACAO;

ANEXO III: DIMENSIONAMENTO FINANCEIRO DO CUSTEIO o

LS
TABELA 1: SISTEMATICA RATEIO DO CUSTEIO DOS CONTRATANTES AO ’ /[/
CONTRATADO; éf/

4
Sub-Cladsula Primeira - A prestacio d rvicos pelo contratado dar-se-a

~
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por meio de pactuagdo entre os entes consorciados e metas estabelecidas,
estabelecidas de acordo com as necessidades identificadas e o perfil
epidemioldgico e Diretrizes Prioritarias de Salide, estabelecidas pelo Gestor do
SUS Estadual em consonédncia com a deliberagdo e aprovacdo da Assembleia
Geral Consorcial.

Sub-Cladsula Segunda - A revisdo da prestacao de servigos do contratado
(ANEXO I) podera ocorrer a partir de Janeiro de 2021, com revisdo e
restabelecendo através de Aditivo nova Pactuagdo Assistencial, de Indicadores
e Metas, estabelecidas nos Anexos I e II deste Contrato, onde serdo
avaliados pelo Conselho Consultivo e Fiscal, e aprovado em Assembleia Geral,
com base em parecer da Comissdo de Avaliacdo, que, na Constatacdo de
possiveis inconsisténcias na execucdo deste contrato, poderdo ser revistos a
qualquer periodo dentro da vigéncia contratual.

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

CLAUSULA QUARTA - Compete aos prestadores de servicos do CEO-R

Ibiapaba Ubajara:

1.Atender os pacientes com dignidade e respeito, de forma humanizada,
primando sempre pela qualidade da prestacdo dos servigos e integralidade
do cuidado na unidade e na rede de servigos e orientar os usuarios da
importancia da vinculagdo com a Atengao Primaria.

2.Encaminhar mensalmente a Superintendéncia Regional, a justificativa dos
pacientes nao atendidos, nominados por municipio, de tal forma que se
possam esclarecer as referidas causas junto aos gestores municipais,
durante as reunides da Comissdo Intergestora Regional (CIR), bem como, a
possivel redugdo da oferta de servicos, com respectiva justificativa.

3.Manter atualizado os sistemas de informagdo: Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Salde (CNES), SIA/SUS, entre outros, estabelecidos
pela Secretaria de Salde do Estado,

4.Implantar e/ou utilizar em toda sua c idade o Sistema Integrado de
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Gestdo em Salde (SIGES);

5.Implantar Sistemas de Custos da Unidade;

6.Dispor de servigo de arquivo e guarda de documentagdo, em seguranca,
conservacdo do inventdrio dos bens patrimoniais cedidos e adquiridos,
prontuarios dos pacientes nos prazos previstos em lei e a garantia do sigilo
dos dados e informacdes relativas aos pacientes, toda documentacio dos
trabalhadores.

7.Avaliar o atendimento e o nivel de satisfagdo dos usuédrios, conforme
modelo padrdo a ser disponibilizado pela SESA.

8.Quando da acreditacdo da unidade de saude, responsabilizar-se pela
manutencdo da certificacdo da unidade, assim como, 0s pagamentos
referente ao contrato de manutencdo e visitas extraordindrias, se
necessario, com a Instituicdo Acreditadora Credenciada (IAC), contratada
para realizar a certificagdo, e 0 pagamento das taxas de realizacdo das
visitas a ser pagas a Organizagdo Nacional de Acreditacdo (ONA) em visitas
de manutengéo, previstas no contrato de manutencgao.

9.Dispor de forma atualizada de:

a. Protocolos clinicos, estabelecidos pela Secretaria de Sadde do Estado;

b.Protocolos assistenciais de Referéncia/contrareferéncia, pelos
municipios consorciados;

. Regimento Interno validado pela equipe de profissionais da unidade.

10. Fornecer aos usudrios atendidos, uma via da contrareferéncia
circunstanciada do atendimento prestado com plano terapéutico pds-alta, o
qual devera constar, os seguintes dados:

a. Identificacdo completa do paciente;

b.Nome do municipio que referenciou:

c. Localizagéo do Servico;

d.Motivo do atendimento (CID);

e. Data do inicio e término do tratamento;

f. Procedimentos e conduta clinica realizada:

g-Diagndstico definido;

h.Plano terapéutico instituido e/ou sugerido pelo especialista;

i. Assinatura e carimbo do profissional que realizou o atendimento. ‘X

11.

b8
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estratificagdo de risco e planos de cuidado das linhas de cuidado prioritarias
entre a CEO-R Ibiapaba Ubajara e os profissionais da APS na regiao;

12. Garantir a oferta de 100% das vagas pactuadas de primeira consulta em
cada especialidade em no minimo 11 meses do ano;

13. Indicar o Secretdrio Executivo do Consércio para ser o gestor do
Contrato de Programa, junto com o respectivo Superintendente Regional de
Salde/SESA;

14. Informar, mensalmente, até o 20° dia do més, aos CONTRATANTES,
atraves do Sistema de Regulacdo - UNISUS-WEB o quantitativo de servigos
a serem ofertados em cada especialidade no més subsequente, bem como a
agenda dos profissionais para o periodo retro mencionado, tudo com a
finalidade de manter atualizada a “Central de Regulacdo”;

15. Informar, até o 5° dia Gtil do més subsequente, a Superintendéncia
Regional de Salde que estd vinculada, para fins de alimentacao do Sistema
de Informagdo Ambulatorial - SIA/SUS, a Produgao ambulatorial;

16. Elaborar e enviar ao Conselho Fiscal, semestralmente, os balancetes e
demais demonstragdes financeiras, os quais deverdao ser remetidos,
juntamente com ata do aludido Conselho, aos CONTRATANTES;

17. Submeter a prévia andlise e autorizacdo dos CONTRATANTES qualquer
alteragdo no seu CONTRATO DE PROGRAMA;

18. Definir e aplicar de forma sisteméatica e regular o treinamento
introdutério visado a melhoria da organizacdo do CEO-R IBIAPABA-
UBAJARA, onde neste deve estar contemplado a missao, visdo, valores,
organograma, fluxo de entrada e saida dos usudrios, as normas do CEO-R
IBIAPABA-UBAJARA, os principios que regem a administragdo publica
positivada na Constituicdo Federal de 1988, as diretrizes do SUS
embasadas na lei n° 8.080, entre outros:

19. Promover reunibes sistematicas com os colaboradores, gestores
municiais de salde e direcdo do consércio, de forma a aprimorar o
planejamento estratégico e o desenvolvimento das atividades realizadas no
CEO-R Ibiapaba Ubajara; —/

» y/
Y 27

20. Qu%to a0 acesso e acolhimento, proPrdve
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a. Garantia do funcionamento regular em todo horéario de funcionamento
(07h00min as 11h00min ou 08h0OmIn as 12h00min para o turno
manha e 13h00min as 17h00min ou 14h00min as 18h00min para o
turno tarde) visando assegurar o acesso ao maior nimero de pessoas
€ os diversos grupos populacionais:

b.Garantir que o servico de ortodontia ofertar vagas para pacientes
com idade até 16 anos no momento de entrada efetiva no Servico; ou
seja, ndo se enquadra o caso do paciente que esteja na fila de espera
local do municipio e mude de faixa etdria neste periodo, e o caso de
paciente com malocusdo clinica severa, devidamente identificado na
referéncia;

c. Criagdo de estratégias para melhor aproveitamento da capacidade de
atendimento estimada e em especial, atencdo voltada para pessoas
com deficiéncia ou necessidades especiais da Regido dos entes
consorciados, de forma que possam estabelecer estratégias
assistenciais a esse publico;

d.Realizagdo no CEO-R Ibiapaba Ubajara, acolhimento aos usuarios com
temas transversais que abordem estratégias de prevencao e
promogdo a salde, tais como: prevencdo das doencas da cavidade
bucal, dengue, doencgas sexualmente transmissiveis, dentre outras de
maior relevancia para a regido;

DAS OBRIGAGCOES DOS CONTRATANTES

CLAUSULA QUINTA - Com vistas ao cumprimento deste instrumento, compete
aos CONTRATANTES:

1.Acompanhar, supervisionar, fiscalizar, o Contrato de Procgrama, suas metas
e resultados de desempenho, assim como reivindicar e sugerir propostas,
quando da ndo execugdo do mesmo, sempre respeitando a decis3o das
deliberagdes em assembleia geral do consorcio;

2.Programar os recursos orcamentarios e financeiros necessarios para custear
a execucao deste Contrato de Programa, estabelecidos no Contrato de Rateio
correspondente;

3.Cumprir o cronograma de desembolso dos recursos financeiros previsto no
contrato de rateio;

4.Avaliar anualmente o desem ho, capacidade de prestacdo de servicos, 4;5

incluir, excluir servicos, de acord m as necessidades,de servigos de salide

identificados: , _ ﬁ ~
i 2 f/ f’. ‘




Pagina 10 de 21

5.Cumprir Protocolos de Regulacdo estabelecidos pela Unidade Salde, e
demais normas, procedimentos e operacionais.

6.Apoiar o desenvolvimento das acées gue vise a qualidade da prestacdo de
Servicos, a preparacd@o para certificacdo e manutencdo da acreditacdo, de
acordo com as diretrizes estabelecidas pela SESA para este processo.

DOS RECURSOS FINANCEIROS, DA FORMA DO RATEIO
E PERIODO DE EXECUCAO

CLAUSULA SEXTA - Os recursos financeiros para o ano de 2021, de acordo
com as metas programadas, avaliacdo de desempenho, agles e servicos
pactuados para serem desenvolvidas, serdo firmados através do
correspondente Contrato de Rateio com os recursos vinculados para cobertura
do custeio do presente Contrato de Programa 2021.

Subclausula Primeira - O montante do Dimensionamento Financeiro para o
Orcamento do Consércio destinado ao custeio dos gastos do CENTRO DE
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS REGIONAL DE UBAJARA, e do
CONSORCIO, para o presente Contrato de Programa 2021, estd estimado
valor Total de R$. 2.724.764,64 (dois milhdes, setecentos e vinte e quatro
mil, setecentos e sessenta e quatro reais, sessenta e quatro centavos), com
rateio entre os Municipios e o Estado do Cear3, da seguinte forma:

1. Custeio a cargo do Estado do Ceard-SESA -~ Fonte Recursos
Tesouro Estadual, o valor total anual para 2021, de R$. 1.089.907,06
(Um milhdo, oitenta e nove mil, novecentos e sete reais, e seis
centavos), correspondente ao percentual de 40% (quarenta por cento)
do valor Total do Contrato, com Cronograma de Repasse em 12 (doze)
Parcelas Mensais no valor de R$. 90.825,59, no periodo de Janeiro
a Dezembro de 2021, com repasse até dia 10 de cada més da

—~}

respectiva Competéncia; ’§</

2. Custeio a cargo do Estado\fo Ceara-SESA - Fonte Recursos
Ao ~ 7

< sy
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Federal, o valor total anual para 2021, de R$. 632.829,96 (Seiscentos
e trinta e dois mil, oitocentos e vinte e nove reais, e noventa e seis
centavos), correspondente ao percentual de 23,23% (Vinte e trés,
virgula vinte e trés por cento) do valor Total do Contrato, com
Cronograma de Repasse em 12 (doze) Parcelas Mensais no valor de
R$. 52.735,83, no periodo de Janeiro a Dezembro de 2021, com
repasse ate dia 10 de cada més da respectiva Competéncia;

Custeio a cargo dos entes Municipios de Ubajara, Tiangua, Vicosa
do Ceara, Ibiapina, Sdo Benedito, Carnaubal, Guaraciaba do
Norte e Croata, pela Fonte Recursos Tesouro Municipal, o valor
total anual para 2021, de R$. 1.002.030,62 (Um milhdo, dois mil, trinta
reais, sessenta e dois centavos), correspondente ao percentual de
36,77% (trinta e seis, virgula setenta e sete por cento) do valor Total do
Contrato, para desembolso em 12 (doze) Parcelas Mensais, no periodo
de Janeiro a Dezembro de 2021, perfazendo o valor Global para os
Municipios de R$. 83.502,55 (oitenta e trés mil, quinhentos e dois reais,
cinquenta e cinco centavos), para Repasse Individuais Mensais pelo
critério Populagdo para cada Municipio, nos Percentuais e Valores da
seguinte forma:

3.1. Municipio de Carnaubal, com 17.685 habitantes, correspondendo
Percentual de 5,48% pelo Critério Populagéo, perfazendo a Cota-parte
Custeio Total Anual de R$. 54.895,96, e Desembolso Rateio em 12
Parcelas Mensais no valor de R$. 4.574,66, para periodo de Janeiro
a Dezembro de 2021, com repasse até dia 10 de cada més da

respectiva Competéncia;

3.2. Municipio de Croata, com 18.133 habitantes, correspondendo
Percentual de 5,62% pelo Critério Populagdo, perfazendo a Cota-parte
Custeio Total Anual de R$. 56.286,60, e Desembolso Rateio em 12
Parcelas Mensais no valor de RS. 4.690,5§, para periodo de Janeiro
a Dezembro de 202

10 de cada més da

a7

com repasse até dj

respectiva Competéncia®
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3.3. Municipio de Guaraciaba do Norte, com 40.784 habitantes,
correspondendo Percentual de 12,63% pelo Critério Populagio,
perfazendo a Cota-parte Custeio Total Anual de R$. 126.597,51, e
Desembolso Rateio em 12 Parcelas Mensais no valor de R$.
10.549,79, para periodo de Janeiro a Dezembro de 2021, com repasse
até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia;

3.4. Municipio de Ibiapina, com 25.082 habitantes, correspondendo
Percentual de 7,77% pelo Critério Populacdo, perfazendo a Cota-parte
Custeio Total Anual de R$. 77.856,97, e Desembolso Rateio em 12
Parcelas Mensais no valor de R$. 6.488,08, para periodo de Janeiro
a Dezembro de 2021, com repasse até dia 10 de cada més da

respectiva Competéncia;

3.5. Municipio de S&o Benedito, com 48.131 habitantes,
correspondendo Percentual de 14,91% pelo Critério Populacio,
perfazendo a Cota-parte Custeio Total Anual de R$. 149.403,32, e
Desembolso Rateio em 12 Parcelas Mensais no valor de RS$.
12.450,28, para periodo de Janeiro a Dezembro de 2021, com repasse
até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia;

3.6. Municipio de Tiangua, com 76.537 habitantes, correspondendo
Percentual de 23,71% pelo Critério Populagdo, perfazendo a Cota-
parte Custeio Total Anual de R$. 237.578,31, e Desembolso Rateio
em 12 Parcelas Mensais no valor de R$. 19.798,19, para periodo
de Janeiro a Dezembro de 2021, com repasse até dia 10 de cada més
da respectiva Competéncia;

3.7. Municipio de Ubajara, com 35.047 habitantes, correspondendo
Percentual de 10,86% pelo Critério Populagdo, perfazendo a Cota-
parte Custeio Total Anual de R$. 108.789,31, e Desembolso Rateio
em 12 Parcelas Mensais no valor de R$. 9.065,78, para periodo de
Janeiro a Dezembro !
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3.8. Municipio de Vigosa do Ceard, com 61.410 habitantes,
correspondendo Percentual de 19,02% pelo Critério Populagao,
perfazendo a Cota-parte Custeio Total Anual de R$. 190.622,63, e
Desembolso Rateio em 12 Parcelas Mensais no valor de R$.
15.885,22, para periodo de Janeiro a Dezembro de 2021, com repasse
até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia;

Subclausula Segunda - 0Os entes CONTRATANTES, obrigam-se
mutuamente, a garantir os recursos orcamentarios e financeiros, seja
constantes nas suas Leis Orgamentarias e/ou através de Créditos Adicionais,
com as Dotacbes necessarios e suficientes para custear a execugao deste
Contrato de Programa com os repasses dos recursos estabelecidos na
Subclausula primeira acima, firmados no Contrato de Rateio, garantindo
mediante Clausula Contratual para autorizacao de Desconto nas cota-partes
das Receitas do ICMS pela Secretaria da Fazenda Estadual-SEFAZ em favor do
CONTRATADO, assegurando o cumprimento rigorosamente do cronograma de
desembolso Mensalmente, com repasse até dia 10 de cada més da respectiva
Competéncia, obrigatoriamente, o valor integral anual até a data de 31 de
Dezembro de 2021.

Subclausula Terceira - A alteracdo dos valores dos recursos dar-se-3
anualmente, apds avaliagdo de desempenho, custos e procedimentos e em
seguida, a revisdo do Contrato de Rateio correspondente vinculado ao
presente Contrato de Programa.

Subclausula Quarta - Os recursos repassados ao CONTRATADO poderdo ser
aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacdo
sejam apropriados, integralmente, pelo objeto deste Contrato de Programa.

Subclausula Quinta - Além dos recursos financeiros repassados pelos
CONTRATANTES para a execucdq do objeto do preéente CONTRATO DE
PROGRAMA, outras fontes de ros poderdo se

J .A

obtidas por meio de

-
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receitas auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejuizo da
assisténcia a salde, doagbes e contribuicdes de entidades nacionais e
estrangeiras, rendimentos de aplicagbes financeiras e de outros que
porventura estejam disponiveis, ficando-lhe, ainda, facultado contrair
empréstimos com organismos nacionais e internacionais, desde que devida

aprovada Assembleia Geral.

DO PERIODO DOS REPASSES PELOS CONTRATANTES E EXECUGAO
PELO CONTRATADO

CLAUSULA SETIMA - O valor do repasse de recursos sera destinado ao
custeio e a manutencdo anual da CEO-R IBIAPABA-UBAJARA, referente ao
periodo de 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2021, assegurando o
cumprimento rigorosamente do cronograma de desembolso Mensalmente,
com repasse até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia, e o valor

anual integralmente até a data de 31 de Dezembro de 2021.
DOS RECURSOS HUMANOS

CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO devera informar e disponibilizar no
portal da transparéncia as despesas com pessoal, remuneragao, horas extras,
encargos trabalhistas, vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e

empregados do Consorcio.

DA CESSAO DE SERVIDORES PUBLICOS DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA NONA - Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime de
trabalho originario, podendo ser concedidos adicionais ou gratificacdes de
acordo com a fungdo exercida, competéncia e carga horaria deﬁnidos/em'
Regimento do Consorcio.

-
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para todos os efeitos, vinculado ao seu regime laboral originario, celetista ou
estatutario, ndo se estabelecendo vinculo funcional ou trabalhista com o
CONTRATADO.

Subclausula Segunda - Ao CONTRATADO é vedada a cessdo de seus
empregados, sejam eles detentores de contratos de trabalho permanentes,
temporarios ou em comissdo, para os CONTRATANTES.

Subclausula Terceira - Encaminhar mensalmente, via Coordenadoria
Regional de Salde, Relatério de Informages dos profissionais, faltas e
respectivas justificativas de acordo com modelo estipulado pela SESA.

DA CESSAO DE USO DOS BENS PUBLICOS

CLAUSULA DECIMA - Os bens mdveis e iméveis, equipamentos e instalagdes
do estado cedido aos consorcios dever&o ser formalizados por meio de termo
de cess3o de uso com prazo de vigéncia no presente CONTRATO, assinado

pelas partes envolvidas e manté-los em perfeito estado de conservagao.
Subclausula Primeira - Cabera a SECRETARIA A SAUDE DO ESTADO,
estabelecer normas, procedimentos formais e operacionais, instrumento e

mecanismos de controle, fiscalizacdo e avaliagdo do acervo patrimonial.

Subclausula Segunda - Manter arquivo, inventario e controle dos bens

moveis e imdveis cedidos aos consodrcios;

Subclausula Terceira - Realizar periodicamente inventario de bens e

imoveis;
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Subclausula Quinta - A Secretaria da Saude do Estado, a qualquer
momento, podera revogar o ato de CESSAO sem qualguer necessidade de
indenizacao;

Subclausula Sexta - Qualquer reforma na estrutura fisica devera ser

solicitado autorizacdo prévia da Secretaria de Saude do Estado.
DA AUDITORIA, CONTROLE e AVALIACAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os CONTRATANTES serdo responsaveis
pela AUDITORIA, CONTROLE e AVALIACAO da execugdo do Contrato,
cabendo-lhe, ainda, a supervisdo, o acompanhamento do desempenho do
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE.

Subclausula Primeira - O contratado devera garantir 100% das consultas e
dos exames necessarios que sejam pré-requisitos ao fechamento do
diagnostico, conforme linha de cuidado e protocolos estabelecidos.

Subclausula Segunda - As consultas e os exames programados deverdo ser
agendados pelos municipios, mediante Central de Regulagdo do Estado, em
conformidade com as linhas de cuidado, protocolos, patacdes, entre outros

instrumentos de gestao estabelecidos.

Subclausula Terceira - A responsabilidade pelo monitoramento e avaliacao
da produgdo e desempenho assistencial, para fim de repasse financeiro,
cabera a Coordenadoria das Regionais de Salde com base nas informagdes do
Sistema Integrado de Gestdo em Saude (SIGES).

Subcldusula Quarta - Elaborar relatério de avaliacgdo de satisfagdo do

usuario com relacdo aos servigos prestados;

/\\

Subclausula Quinta - Da analise avahagao do cumprimento das metas e

/// , /
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impacto financeiro poderd ser feita repactuacdo das metas e indicadores
estabelecidos e o correspondente reflexo econdmico-financeiro, por meio de
Termo Aditivo ao Contrato de Programa e respectivo Contrato de Rateio, para
adicao ou supressao de metas pactuadas e serdao estabelecidos na forma e
nos limites do que dispde a legislagao.

Subclausula Sexta - A avaliagdo de indicadores e os resultados de
desempenho devem ser acompanhados pela alimentacdo dos sistemas de
informacédo (SIGES) e Sistema Ambulatorial de Informagdo — SIA/SUS.

Subclausula Sétima - Justificar por escrito, as razdes do nao cumprimento
de metas estabelecida no contrato qualquer procedimento previsto neste
CONTRATO.

DA PRESTACAO DE CONTAS e TRANSPARENCIA DA GESTAO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O CONTRATADO apresentard aos
CONTRATANTES relatérios Mensais, Bimestrais, Quadrimestrais e Anuais, da
execucdo deste CONTRATO, ou a qualquer tempo, quando solicitado.

Subclausula Primeira - Elaborar os Balancetes Mensais e Balango Anual, e
demais DemonstragBes Contdbeis e Financeiras, elaborar as Demonstrativos
da Gestdo Fiscal (RREO, RGF) na forma da Lei de Responsabilidade Fiscal, e
dentro dos prazos exigidos pelas normas de direito financeiro, apresenta-los
nas Assembleias Gerais do Consércio, bem como, encaminhar cdpias aos

entes Consorciados.

Subclausula Segunda - O consércio deverad atender a Lei da Transparéncia
(LC 131/2009), na forma disposta no Decreto Federal 7.185, de 27 de Maio de
2010, com ampla divulgagcdo através de Site n rede mundial de

computadores, em meios digitais eletronicos e de facil acesso publico a:

Prestacdo de Contas, Balancetes Contdbeis, Licitagdes e Contratos, Relatorios

de Gestdo, Relatdrios de Carteira d ervicos Prestados e Resultados pelas

X
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Unidades, Contrato de Programa, Contrato de Rateio, Resolugdes, Portarias,
Atas, entre outros instrumentos de gestdo do Consdrcio, bem como, dispor de
meios para da cumprimento a Lei de Acesso a Informagao-LAI (Lei Federal
12.527/2011).

Subclausula Terceira - A Prestacdo de Contas sera feita por diversos

instrumentos, que deverdo ser encaminhados regularmente a Secretdria da

Salide do Estado a area responsavel pelos Consorcios e disponibilizados nos

sites:

a. Relatdério Resumido da Execucdo Orcamentdria (RREO) - bimestral: até
30(trinta) dias apds o encerramento de cada bimestre;

b. Relatério de Gestdo Fiscal (RGF) - quadrimestral: até 30(trinta) dias apos
0 encerramento de cada quadrimestre;

c. Relatério de Informacdo Gerencial (RIG) - mensal: até o dia 10 (dez) de
cada més subsequente em conformidade com o Sistema Integrado de
Gestdo em Saude (SIGES);

d. Relatério semestral do inventario dos bens dos Consdrcios, Policlinicas e
CEO-R IBIAPABA-UBAJARA, com o nome, especificagdo, quantidade, n° do
tombamento, que deverad ser enviado até o dia 15 (quinze) do més
subsequente.

VIGENCIA DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O contrato de programa terd Vigéncia
Anual, periodo de 02 de Janeiro a 31 Dezembro de 2021, podendo ser
renovado e/ou ter o seu prazo prorrogado, apds avaliagdo de Desempenho,

que demonstre os resultados alcangados.

DA RESCISAO E ALTERACAO DO CONTRATO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O presente CONTRATO poderd ser
rescindido a qualquer tempo,~m
unilateralmente pelos CONTRATANTE

nte acordo entre as partes ou,

independentemente _das medidas

g4
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legais cabiveis, nas seguintes hipoteses:

Subclausula Primeira - Se houver alteracdes do Estatuto do CONTRATADO
que implique em modificagbes nas condi¢Bes de sua estrutura e constituicdo

como execucao das agdes constantes deste Contrato.

Subclausula Segunda - Superveniéncia de norma legal ou fato

administrativo que o torne, formal ou materialmente, inexeqtiivel.

Subclausula Terceira - Ndo cumprimento de metas, dos objetivos o qual foi

destinado e atendimento insatisfatdrio dos usuarios.

Subclausula Quarta - Submeter & andlise prévia e autorizacio dos

contratantes qualquer alteragao no seu contrato de programa.
DA PUBLICIDADE

CLAUSULA DECIMA QUINTA - O presente instrumento serd publicado, em
extrato, no Diario Oficial do Estado do Ceard a cargo da Secretaria de Salde
do Estado do Ceara-SESA; pelos Municipios Contratantes nos seus respectivos
Diarios Oficiais, conforme dispor sua legislacdo local, e, ficando a cargo do
Consércio a disponibilizacdo (publicacdo) no site do Consércio, devendo todos
os Contratantes observar os respectivos prazos previstos na legislagéo

pertinente sobre a Transparéncia e Publicidade dos atos pUblicos.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Fica eleito a Comarca do Municipio de
Ubajara, Estado do Ceard, para dirimir quaisquer ddvidas ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as

‘Mais privilegiado que seja, ressalvado
decisdo da mudanga de Comarca por ms

partes, de logo, a qualquer outro, por

/

ia absoluta da Assembleia Geral. /

Wz £t

2
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E, por estarem assim justas e acordadas, firmam as partes, o presente

CONTRATO DE PROGRAMA em 5 (cinco) vias de igual teor e forma, e para
os mesmos fins de direito e que, depois de lido e achado conforme, vai

assinado pelas partes e pelas testemunhas abaixo, para que produza seus

juridicos e legais efeitos.

Ubajara-CE, em de de "

"

Carlos Roberto Martins R. Sobrinho René de Almeida Vasconcelos
Secretario Estadual da Salde Presidente do Consorcio

Prefeito Municipal de Croata

"--"
Prefeito Municipal de

Chususdis

[ ———————— A ettt b bk b

e Sao Benedito

Prefeito

7

-
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TESTEMUNHAS:

Nome: CPF:
Assinatura:

Nome: CPF:
Assinatura:
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ANEXO III
DIMENSIONAMENTO FINANCEIRO DO CUSTEIO

TABELA 1: SISTEMATICA RATEIO DO CUSTEIO DOS CONTRATANTES AO CONTRATADO;

Com a finalidade de estabelecer as regras e a Sistemética de desembolso
do Custeio dos recursos financeiros, ficam estabelecidos os principios e
procedimentos a seguir explicitados:

1. DIMENSIONAMENTO RATEIO FINANCEIRO TOTAL: O montante do
Dimensionamento Financeiro para o Orcamento do Consércio destinado ao
custeio dos gastos do CENTRO DE ESPECIALIDADES
ODONTOLOGICAS REGIONAL DE UBAJARA, e do CONSéRCIO, para o
presente Contrato de Programa 2021, estda estimado valor Total de R$.
2.724.764,64 (dois milhdes, setecentos e vinte e quatro mil, setecentos e
sessenta e quatro reais, sessenta e quatro centavos), com rateio entre os

Municipios e o Estado do Ceard, conforme Quadro Demonstrativo abaixo:

RATEIO FINANCEIRO CUSTEIO CONTRATO ENTRE ENTES CONSORCIADOS

8 ratEIO |
: Custo Anual U e

ENTE E FONTE RATEIO

Estado Ceara - Cota-Parte Fonte Federal 23,23% | 632.829, 96 52 735 83
Estado Ceara - Cota-Parte Fonte Estadual 40,00% |1.089.907,06| 90.825,59
Munlmpzos - Cota-Parte Fonte Munlmpal 36,77% |1.002.030,62 83 502 55

Blw(r|=

~ TOTAL GERAL RATEIO --> 2.724.767,64| 227.063,97

1.1. Custeio a cargo do Estado do Ceara-SESA - Fonte Recursos
Tesouro Estadual, o valor total anual para 2021, de R$. 1.089.907,06
(Um milhdo, oitenta e nove mil, novecentos e sete reais, e seis
centavos), correspondente ao percentual de 40% (quarenta por cento)
do valor Total do Contrato, com Cronograma de Repasse em 12 (doze)
Parcelas Mensais no valor de R$. 90.825,59 (noventa mil, oitocentos e
vinte e cinco reais, cinquenta e nove centavos), no periodo de Janeiro a

Dezembro de 2021, com repasse até dia 10 de cada més da respectiva ~
Competéncia; 7

SA - Fonte Recursos

63 .SWelscentos M

1.2. Custeio a cargo do Estado do Ceara
Federal o valor total anual para 2021, de

Ry




1.3.

e trinta e dois mil, oitocentos e vinte e nove reais, e noventa e seis
centavos), correspondente ao percentual de 23,23% (Vinte e trés,
virgula vinte e trés por cento) do valor Total do Contrato, com
Cronograma de Repasse em 12 (doze) Parcelas Mensais no valor de R$.
52.735,83 (cinquenta e dois mil, setecentos e trinta e cinco reais,
oitenta e trés centavos), no periodo de Janeiro a Dezembro de 2021,

com repasse até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia;

Custeio & cargo dos entes Municipios de Ubajara, Tiangua, Vigosa
do Ceara, Ibiapina, S3o Benedito, Carnaubal, Guaraciaba do
Norte e Croata, pela Fonte Recursos Tesouro Municipal, o valor
total anual para 2021, de R$. 1.002.030,62 (Um milhdo, dois mil, trinta
reais, sessenta e dois centavos), correspondente ao percentual de
36,77% (trinta e seis, virgula setenta e sete por cento) do valor Total do
Contrato, para desembolso em 12 (doze) Parcelas Mensais, no periodo
de Janeiro a Dezembro de 2021, perfazendo o valor Global Mensal para
os Municipios de R$. 83.502,55 (oitenta e trés mil, quinhentos e dois
reais, cinquenta e cinco centavos), e Repasses Individuais Mensais, com
repasse até dia 10 de cada més da respectiva Competéncia, pelo critério
Populagdo para cada Municipio, nos Percentuais e Valores da seguinte

forma:

DIMENSIONAMENTO RATEIO MUNICIPAL 2021 EM 12 PARCELAS

COTA-PARTE
é MUNICIPIO POPU(‘;;“GAO Pg:.fg':';(ﬁ'/‘)“' i sl
(e} % 2021 PARCELA MENSAL
1 Carnaubal 17.685 5,48% 54.895,96 4.574,66
2 Croata 18.133 5,62% 56.286,60 4.690,55
3 Guarciaba do Norte 40.784 12,63% 126.597,51 10.549,79
4 Ibiapina 25.082 7.77% 77.856,97 6.488,08
5 S&o Benedito 48.131 14,91% 149.403,32 12.450,28
6 Tiangua 76.537 23,71% 237.578,31 19.798,19
7 Ubajara 35.047 10,86% 108.789,31 9.065,78
8 | . Vigosado Ceara 61.410 19,02% 190.622,63 15.885,22
) \ TOTAIS--> 322.809 100,00% | 1.002.030,62 83.502,55




2.

4.

Aos CONTRATANTES, em especial, o Estado do Ceard/SESA através da
133 CRES, procederd ao acompanhamento mensal dos dados enviados
pelo CONTRATADO, para observéncia da PACTUAGCAO
ASSISTENCIAL, nos INDICADORES e METAS na forma dos ANEXOS
I e II deste Contrato de Programa 01/2021, para que sejam

efetuados os devidos repasses de recursos financeiros;

Da analise referida no ITEM 1 acima, podera resultar uma repactuagao
das metas estabelecidas e seu correspondente em virtude dos reflexos
econdmico-financeiro, se condigdes e/ou ocorréncias excepcionais
incidirem de forma muito intensa sobre as Finangas Publicas dos Entes
Contratantes, inviabilizando e/ou prejudicando a capacidade financeira,
efetivada através de Termo Aditivo ao Contrato de Programa 01, na

forma e limites estabelecidos em lei;

A analise referida no ITEM 2 acima, ndo prejudicard a possibilidade de
que sejam firmados Termo Aditivo ao Contrato de Programa 01 em
relagdo as clausulas que quantificam a Pactuagdo Assistencial, os
Indicadores e Metas a serem cumpridas pelo CONTRATADO e seu
correspondente reflexo econdémico-financeiro, a qualquer momento, se
condicbes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma muito
intensa sobre as atividades do CEO REGIONAL IBIAPABA,
inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia ali prestada;

- Os Termos Aditivos de que tratam os ITENS 1 e 2 acima, caso seja

necessario ser firmados sejam estes para adicdo ou supressdo com
efeitos na Pactuagdo Assistencial, nos Indicadores e Metas, e
consequéncias no Dimensionamento Financeiro do Custeio,
firmados através do presente Contrato Programa 01, serao
estabelecidos na conformidade e nos limites do que disp&e a legislacdo
regula a matéria, sempre submetido a prévia andlise do Conselho

ultivo e Fiscal, com a competante aprovacdo da Assembleia Geral. #
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